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ЗАДАЧИ БИБЛИОТЕКИ

Традиции 

Новые вызовы 



Научная коммуникация
и цифровизация
в университете
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5 ЗАКОНОВ РАНГАНАТАНА
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Книги предназначены 
для использования

Каждому человеку 
свою книгу

Каждой книге 
своего читателя Экономить время читателя

05 Каждая библиотека 
- растущий организм



o Комплектование
o Каталогизация 

o Тиражирование

o Информационная служба

o Отдел редких книг 

o Специальные коллекции

o Отдел систем

o Административный отдел 

СОКРАЩЕНЫ ОТДЕЛЫ



СОЗДАНЫ ЦЕНТРЫ

o Центр развития ресурсов 

o Центр поддержки обучения 

o Центр поддержки научных исследований 

o Центр информационных технологий и данных 

o Центр специальных ресурсов

o Центр китайских ресурсов 

o Центр информационных технологий и данных 

o Центр специальных ресурсов

o Китайская библиотека редких книг 

o Центр управления



ПОДДЕРЖКА ИССЛЕДОВАНИЙ

Бизнес-отделы 
включая Исследовательский 

Центр поддержки

Межведомственные команды 
•команда предметного обслуживания 

•команда информационной грамотности
•команда по обслуживанию 
исследовательских данных

Инфраструктура
ресурсы

платформы
инструменты



o Институциональный репозиторий

o Сеть журналов

o Платформа открытых 

исследовательских данных

o Страница ученых университета 

ЭКОСИСТЕМА



Спасибо 
за внимание
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